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Na temelju cl. 8., 9., 10. i 11. Zakona o ombudsmanu za ljudska prava Bosne i Hercegovine
(,,SluZbeni glasnik BiH", br. 19102, 35/04 i 32/06), Privremeno zajednidko povjerenstvo obaju
domova Parlamentarne skupitine BiH za provodenje procedure imenovanja tri ombudsmana
za ljudska prava Bosne iHercegovine, na 2. sjednici odrZanoj 25.5.7A22. godine, usvojito je

POSLOVNIK

Privremenog zajednidkog povjerenswa obaju domova Parlamentarne skupitine BiH za

provodenje procedure imenovanja tri ombudsmana za ljudska prava Bosne i

Hercegovine

elanak 1.

(Predmet Poslovnika)

Ovim Poslovnikom ureduju se: nadin rada Privremenog zajedniikog povjerenstva obaju
domova Parlamentarne skupitine BiH za provodenje procedure imenovanja tri ombudsmana
za liudska prava Bosne iHercegovine (u daljnjem tekstu:Privremeno zajednidko povjerenstvo),

raspisivanje i uvjetijavnog natjedaja, rad po okondanju javnog natjeiaja, javnost rada, kriteriji
za bodovanje, intervju - javno sasluianje, utvrdivanje rang-liste kandidata te prijelazne i zavrine
odredbe.

elanak 2.

(Privrerneno zajednidko povjerenstvo)

(1) elanovi Privremenog zajednidkog povjerenstva imenovani su na 19. sjednici Doma naroda
Parlamentarne skupitine Bosne i Hercegovine, odrianoj 1. srpnja 2A21. godine, i na 22.

sjednici Zastupnidkog doma Parlamentarne skupitine Bosne i Hercegovine, odrlanoj 7.

srpnja 7021,. godine.

{2) Zadaca Privremenog zajednidkog povjerenstva je, sukladno Zakonu o ombudsmanu za

ljudska prava Bosne i Hercegovine (,,sluibeni glasnik BiH", br. rg/02,35/04 i 3z/aq,
provesti proceduru oglaiavanja imenovanja tri ombudsmana za ljudska prava Bosne i

Hercegovine i domovima predloiiti kandidate za imenovanje tri ombudsmana za ljudska
prava Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: ombudsman za ljudska prava).

flanak 3.

(Zabrana diskriminacije)

Prilikom provodenja javnog natjedaja i postupka utvrdivanja rang-liste kandidata za imenovanje
ombudsmana za ljudska prava, Prrvremeno zajedniiko povjerenstvo duino je osigurati za sve

kandidate jednake uvjete sudjelovanja na javnom natjedaju, bez diskriminacije po bilo kojoj
osnovi.



elanak q.

( Konstitu i raj uia sjed n i ca P rivremenog zaj ed n i dkog povje re nstva )

(1) Konstituirajucu sjednicu Privremenog zajednidkog povjerenstva sazivaju tajnik
Zastupnidkog doma i tajnik Doma naroda.

(2) Konstituirajuiom sjednicom Privremenog zajednidkog povjerenstva, do izbora
predsjedatelja, predsjeda najstariji izabrani dlan Privremenog zajednidkog povjerenstva.

(3) Privremeno zajednidko povjerenstvo konstituira se izborom predsjedatelja, prvog i drugog

zamjenika predsjedatelja iz tri konstitutivna naroda.

(4) Predsjedatelj i prvi zamjenik predsjedatelja ne mogu biti dlanovi istoga doma.

tlanak 5.

(Nadin rada Privremenog zajednidkog povjerenstva)

(1) Predsjedatelj Privremenog zajednidkog povjerenstva:

1 saziva sjednice;

2 predlaZe dnevni red;

3 koordinira rad;

4 predstavlja Privremeno zajed n idko povjerenstvo;

5 potpisuje Poslovnik Privremenog zajednidkog povjerenstva, zakljudke i druge akte koje

donosi Privremeno zajed nidko povjerenstvo.

(2) Predsjedatelj saziva sjednicu Privremenog zajednidkog povjerenstva pet dana prije

odriavanja sjednice, osim ako ne postoje opravdani razlazi za njezino sazivanje u kraiem
roku. elanovima Privremenog zajednidkog povjerenstva ionima kojise pozivaju na sjednice

na vrijeme se dostavljaju materijali vezani uz dnevni red sjednice. Vlaterijali vezani uz

dnevni red sjednice objavljuju se na internetskoj stranici Parlamentarne skupltine BiH.

(3) Prvi zamjenik predsjedatelja Privremenog zajednidkog povjerenstva zamjenjuje
predsjedatelja Privremenog zajednidkog povjerenstva kada je ovaj sprijeden obavljati

duinost predsjedatelja. Ako je prvi zamjenik predsjedatelja odsutan, duinost
predsjedatelja obavlja d rugi za mjen i k predsjedatelja.

(4) Sve strudne i administrativno-tehnidke poslove za potrebe Privremenog zajednidkog

povjerenstva obavlja tajnik.

elanak 5.

(Kvorum iodluEivanje)

(1"j Za odrZavanje sjednica Privremenog zajednidkog povjerenstva potreban je kvorum, kojl

dine detiri dlana, uz uvjet da je sjednici nazodan najmanje po jedan predstavnik svakog

konstitutivnog naroda i po jedan dlan iz svakog doma.



(2) Privremeno zajednidko povjerenstvo odluduje natpolovidnom vecinom glasova dlanova koji
su nazodni i kojiglasuju, uz uvjet da ta veclna obuhvaia najmanje po jednog dlana rz svakog

doma i po jednog predstavnika svakog konstitutivnog naroda.

elanak z.

(Javnost rada)

(1) Sjednice Privremenog zajednidkog povjerenstva otvorene su za javnost, izuzev kada se

odludi suprotno.

(2) Kada to Privremeno zajednidko povjerenstvo odludi, njegove sjednice tonski se snimaju.
(3) Privremeno zajednidko povjerenstvo informirat ie javnost o svome radu nakon odrlavanja

svake sjednice.

flanak 8.

(Javni natjedaj)

(1) Privremeno zajednidko povjerenstvo donosi odluku o objavljivanju javnog natjedaja radi
provodenja procedure imenovanja tri ombudsmana za ljudska prava.

(2) Privremeno zajednidko povjerenstvo utvrduje tekst javnog natjedaja i izgled prljavnog
obrasca.

(3) U tekstu javnog natjedaja bit ie preciziran broj uprainjenih mjesta, zakonski uvjeti da bi se

kandidat smatrao kvalificiranim, rok za zaprimanje prijava, postupak prijave na javni
natjedaj, te nadin i mjesto podnoienja dokumentacije uz prijavu, kao i ostale potrebne
informacije.

(4) Prilikom provodenja javnog natjedaja i postupka utvrdivanja rang-liste kandidata,
Privremeno zajednidko povjerenstvo duZno je osigurati svim kandidatima jednake uvjete
za sudjelovanje na javnom natjedaju, bez diskriminacije po bilo kojoj osnovi (u skladu s

dlankom 2.Zakona o zabrani diskriminaclje, "Slu)beni glasnik BiH", broj 59/09,66/61.
(5) Javni natjedaj bit ce objavljen u "sluibenom glasniku BiH", ,,Sluibenom glasniku Brdko

Distrikta BiH" i na internetskoj stranici Parlamentarne skupltine BiH, a obavijest o javnom

natjedaju u tri dnevna lista velike naklade u Bosni iHercegovini, u oba entiteta.
(6) Javni natjedaj sadrZavat ie napomenu da ie podaci o kandidatima za ombudsmana za

ljudska prava Bosne i Hercegovine biti objavljeni na internetskoj stranici parlamentarne

skupitine BiH, sukladno Zakonu o zaititi osobnih podataka.
(7) Rok za podnoienje prijava na javni natjetaj je najkasnije 15 dana od dana objave u

,,Sluibenom glasniku BiH".

(8) U sludaju kada nakon isteka roka za prijavu broj zaprimljenih prijava bude manji od broja
uprainienih mjesta, Privremeno zajednidko povjerenstvo ie u sljedeiem roku od L5 dana
ponovno dglasiti uprainjena mjesta. U sludaju ponovnog oglaiavanja, podnositelj prijave
kojije vei ranije priloZio dokumentaciju nije obvezan ponovo se prijaviti na javni natjedaj.



elanak 9.

{ Uvjeti javnog natjedaja)

(1) Kandidati iz dlanka 9. stavka (i.)ovoga poslovnika moraju, sukladno Zakonu o ministarskim

imenovanjima, imenovanjima Vijeca ministara i drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine
(,,SluZbeni glasnik BiH", broj 37/03) i Zakonu o ombudsmanu za ljudska prava Bosne i

Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", br. t9/02,35/04i32/AGJ, ispunjavati opie iposebne
uvjete.

(2) Opci uvjeti su:

1) da je stariji od 18 godina;

2) da nije otpuiten iz drZavne sluZbe u institucijama Bosne i Hercegovine odnosno entiteta
kao rezultat disciplinske mjere u razdoblju od tri godine prije dana objave uprainjenog
mjesta u ,,Sluibenom glasniku BiH";

3) da se na njega ne odnosi dlanak 1X.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

(3) Posebni uvjeti su:

1) da mu nije izredena zatvorska kazna za kazneno djelo kainjivo sukladno kaznenim

zakonima u Bosni I Hercegovini, a koje ga dini nedostojnim za obnaianje funkcije

ombudsmana za ljudska prava Bosne i Hercegovine;

2) da protiv njega nije pokrenut kazneni postupak;

3) da je zdravstveno sposoban odgovarajuce obavljati poslove na radnom mjestu za koje

se prijavljuje;

4) ombudsmanom za ljudska prava mogu biti imenovani dr7avljani Bosne i Hercegovine,

diplomirani pravnici s poloZenim pravosudnim ispitom i najmanje L0 godina radnog

iskustva u pravnoj struci u kojoj su se istaknuli, koji imaju dokazano iskustvo u podrudju

zaitite ljudskih prava i sloboda gradana te visok moralni ugled;

5) ombudsman za ljudska prava mora poitivati nadela timskog rada, konsenzusa, tj.
zajednidkog donoienja odluka, i multietnidkog prlstupa u ostvarivanju nadleZnosti i

ugleda ombudsmana;

6) ombudsmani za ljudska prava imenuju se iz tri konstitutivna naroda (bolnjadkog,

hrvatskog i srpskog), ito ne iskljuduje moguinost imenovanja i iz reda ostalih.
(a) Ombudsmani za ljudska prava imenuju se na mandat od iest godina i mogu biti ponovo

izabra ni.

(5) Sukob interesa:

1) mjesto ombudsmana za ljudska prava nespojivo je s: obnaianjem bilo kakve

predstavnidke funkcije; bilo kakvom politidkom aktivnoiiu ili duinoiiu ili odgovorno5cu

za promidibu; nastavkom sluibe u tijelima vlasti u Bosni i Hercegovini; dlanstvom u
politidkoj stranci ili vodstvom politidke stranke, sindikata, udruge, zaklade ili vjerske

organizacije ili radom u bilo kojoj od njih; obavljanjem duZnosti suca, kao i sa svakom

aktivnoicu kao zanimanjem ili profesijom u gospodarstvu ili zapoiljavanju;



2j ombudsman za ljudska prava koji je bio sluibenik uiiva jamstvo ponovnog prijma u

prijainju slu7bu nakon isteka njegova mandata;

3) ombudsman za ljudska prava ie, u roku od 10 dana nakon njegova imenovanla i prije

preuzimanja svoje sluZbe, napustiti svako mjesto koje je potencijalno nespojivo, a

propusti li to udiniti, smatrat ie se da je odbio imanovanje;

4) kada dode do nespojivosti nakon ito je ombudsman za ljudska prava preuzeo duTnost,

podrazumijeva se da ie on napustiti duinost ombudsmana za ljudska prava na dan

pojave nespojivosti.

elanak 10.

(Dokumenti kojise prilaiu uz prijavu)

(1) Uz prijavu na javni natjedaj kandidat je duZan priloiiti:
1) popunjen prijavni obrazac (obrazac, diji sadriaj utvrduje Privremeno zajedniiko

povjerenstvo, bit ie dostupan na internetskoj stranici: www.parlament.ba);
2\ Zivotopis (CV);

3) ovjerenu presliku traZene fakultetske diplome temeljnog studija pravnog fakulteta
(nostrificirane diplome ako fakultet nije zavrSen u Bosni i Hercegovini ili je diploma

stedena nakon 6.4. L992. godine u nekoj od driava nastalih na podrudju bivie SFRJ);

4) ovjerenu presliku uvjerenja o poloienom pravosudnom ispitu;

5) uvjerenje o drTavljanstvu Bosne i Hercegovine, ne starije od Sest mjeseci;

6) dokaz o traZenom radnom iskustvu u pravnoj struci, izdan od mjerodavne institucije;
7\ dokaz da protiv njega nije pokrenut kazneni postupak, izdan od nadleZnog suda (ne

stariji od tri mjeseca);

8) lijednidkouvjerenje.
(2) Dokumenti se dostavljaju u obliku izvornika ili ovjerene preslike.

(3) Dokaz o ispunjavanju uvjeta iz stavka (1) ovoga dlanka pod todkom 8) duini su dostaviti

samo kandidati koji budu imenovani za ombudsmane za ljudska prava.

elanak 11.

(Provjera valjanosti i potpunosti prijave)

(L) Privremeno zajednidko povjerenstvo razmotrit ie sve pristigle prijave i provjeriti jesu li

kandidati, u skladu s uvjetima javnog natjedaja, dostavili valjane dokaze o ispunjavanju
opiih i posebnih uvjeta.

(2) Privremeno zajednidko povjerenstvo odbacit 6e prijave kojima nedostaju dokazi o

ispunjavanju uvjeta iz javnog natjedaja (nepotpune) i prijave s dokazima koji nisu valjani



(neuredne). Privremeno zajednidko povjerenstvo neie razmatrati nepravovremene

prijave.

(3) Nakon ito obavi provjeru u skladu sa stavkom (1) ovoga dlanka, Privremeno zajednidko

povjerenstvo ie, radi vodenja todne evidencije, sastavlti listu prijavljenih kandidata dije su

prijave odbijene, te ie o toj dinjenici svojim aktom obavijestiti kandidate.

(4) Nakon ito obavi provjeru u skladu sa stavkom (1) ovoga dlanka, Privremeno zajednidko

povjerenstvo sastavit ie listu prijavljenih kandidata dije su prijave prihvaiene i koji ie biti
pozvani na intervju.

(5) Na internetskoj stranici Parlamentarne skupitine BiH bit ie objavijena lista prijavljenih

kandidata dije su prijave prihvacene ikoji ie biti pozvani na intervju, sa Tivotopisima.

flanak 12

(lntervju)

(1) Privremeno zajednidko povjerenstvo uputit ie kandidatima iz tlanka l-1. stavka (4) poziv za

intervju. Kandidati ie biti obavijeiteni o datumu, vremenu i mjestu odriavanja intervjua.

(2) lntervju je razgovor dlanova Privremenog zajednidkog povjerenstva s kandidatima dije su

prijave prihva6ene. Cilj intervjua je utvrditi strudnost ikandidatovu osposobljenost za

obavljanje traienih zadataka, te krajnju i ukupnu ocjenu kandidata.
(3) Prije intervjua obavit ie se identifikacija kandidata, uvidom u identifikacijsku ispravu s

fotografijom.
(4) Kandidat je obvezan otkriti bilo koju dinjenicu koja bi mogla dovesti do sukoba interesa u

sludaj u njegova imenovanja.

{5) lntervju s jednim kandidatom moie trajati do 20 minuta. Pitanja na intervjuu mogu se

odnositi na: provjeru odnosno pojainjenje podataka iz iivotopisa, pojainjenje u vezi s

ispunjavanjem uvjeta javnog natjedaja, posebnim strudnim zvanjima, vjeitinama i

ostvarenim rezultatima, priznanjima i iskustvima iz podruija vezanih uz mjesto za koje je

natjedaj raspisan. Pitanja mogu biti vezana za sukob interesa kandidata, opia znanja koja

ne moraju biti u izravnoj vezi s mjestom za koje je raspisan natjedaj, ali mogu pomoii
dlanovima Privremenog zajednidkog povjerenstva u rangiranju kandidata za to mjesto.

N/ogu biti postavljena i bilo kakva druga pitanja, ali samo pod uvjetima da nisu usmjerena
protiv osobnog integriteta kandidata.

(6) U sludaju da na intervju bude pozvan veii broj kandidata, intervju se mo7e planirati i

odrZavati viSe dana, cijeneii potrebno vrijeme za svakog kandidata. Kandidati 6e pristupati

intervjuu utvrdenim abecednim redom.



elanak t3.
(Ocjenjivanje kandidata)

(1) Svaki dlan Privremenog zajednidkog povjerenstva na intervjuu ocjenjuje svakog kandidata

za ukupan dojam kojije kandidat ostavio na njega (od 0 do 50 bodova).

(2) Privremeno zajednidko povjerenstvo utvrduje tipski obrazac za ocjenjivanje koji

popunjavaju njegovi dlanovi nakon obavljanja intervjua.

(3) Privremeno zajednidko povjerenstvo ocjenjivat ie kandidate na osnovi sljedeiih kriterija
(obavljenog intervjua, dosadainjeg radnog iskustva u pravnoj struci istedenog iskustva u

podrudju ljudskih prava i sloboda gradana).

(4) ilanovi Privremenog zajednidkog povjerenstva ie prilikom ocjenjivanja kandidata uzimati

u obzir odredbu Zakona o ombudsmanu za ljudska prava Bosne i Hercegovine kojom se

traii da ombudsmani za ljudska prava imaju visok moralni ugled.

(5) Privremeno zajednidko povjerenstvo vodi zapisnik u kojemu jasno navodi broj bodova koje
je dobio svaki kandidat.

(6) Ukupna ocjena svakog kandidata je zbroj bodova koje je dobio od svakog dlana

Privremenog zajednidkog povjerenstva, u skladu s kriterijima iz stavka (3) ovoga dlanka.

(7) Privremeno zajednidko povjerenstvo du7no je osigurati mehanizme tajnosti bodovanja i,

osim krajnje ocjene, javnosti neie otkriti dokumente o bodovanju.

flanak 14.

(Sastavljanje prijedloga rang-liste)

(1) Nakon bodovanja kandidata idobivanja ocjena za sve kandidate kojisu pristupili intervjuu,
u skladu s dlankom 14. ovoga poslovnika, Privremeno zajednidko povjerenstvo utvrdit ie
rang-listu po broju dobivenih bodova kandidata za ombudsmana za ljudska prava. Uz ime

svakog kandidata bit ie naveden broj dobivenih bodova.

(2) Privremeno zajednidko povjerenstvo dostavit ie rang-listu iz stavka (1) ovoga dlanka

Zastupnidkom domu i Domu naroda Parlamentarne skupitine Bosne i Hercegovine na

daljnji postupak.

(3) Uz rang-listu iz stavka (1) ovoga dlanka Privremeno zajednidko povjerenstvo za svakog

kandidata dostavit ie )ivotopis.
(4) Privremeno zajedni6ko povjerenstvo objavit ie rang-listu iz stavka (1) ovoga dlanka na

internetskoj stranici Parlamentarne skupitine BiH.



elanak 15

(Zapisnik)

(1) O tijeku sjednice Privremenog zajednidkog povjerenstva vodi se zapisnik.

(2) Zapisnik vodi tajnik Privremenog zajednidkog povjer.enstva.

(3) Usvojeni zapisnik potpisuju predsjedatelj i tajnik Privremenog zajednidkog povjerenstva

Usvojeni zapisnik objavljuje se na internetskoj stranici Parlamentarne skupitine BiH.

flanak 16.

(lzmjene i dopune)

izmjene i dopune ovoga poslovnika provode se na nadin i po postupku za njegovo usvajanje

elanak 17.

(Za klj uda k Privremenog zajed nidkog povj erenstva)

U sludaju specifidnih pitanja koja nisu uredena ovim poslovnikom, Privremeno zajednidko
povjerenstvo zakljudkom ie urediti ta pitanja.

elanak 18.

(Stupanje na snagu)

Ovaj poslovnik stupa na snagu danom usvajanja
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